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DIETRO LA LAVAGNA
CARI MAENTRI D'ITALIA
FINITI IN CANTIGO

LA BEFFA DI “QUOTA 96" E SOLO L'ULTIMA DI UNA SERIE
CHE RELEGA | NOSTRI INSEGNANTI TRA | PIU PRECARI EPEGGIO
PAGATI D'EUROPA. E ILPREMIER ANNUNCIA UN'ALTRA RIFORMA

di Salvatore Cannavo

a beffa dei “quota

96” ha dell'incredi-

bile ma non é l'uni-

ca ritorsione nei
confronti degli insegnanti ita-
liani. Che vivono davvero co-
me foglie sospese sugli alberi
d’autunno. L’elenco delle ves-
sazioni che hanno subito negli
ultimi anni e che continuano a
subire potrebbe non finire
mai.

il risarcimento mancato
per una manciata di spiccioli

Solo in un paese in cui chi go-
verna non sa nulla della scuola
e dove i ministri si alternano
come nel gioco dei quattro
cantoni, si poteva confondere
I'anno solare con 'anno sco-
lastico e impedire ai docenti
che avevano raggiunto i requi-
siti per la pensione entro I'an-
no scolastico 2011/2012 (con
la “quota 96”) di andare in
pensione nel 2012, primo an-
no dell’era Fornero. L’emen-
damento a loro favore dopo
essere stato votato con la fidu-
cia alla Camera ¢ stato elimi-
nato, con la fiducia, al Senato.
Un capolavoro di schizofrenia
che ora, secondo quanto ri-
portaorizzontescuola.it, potreb-
be essere sanato con un prov-
vedimento ad hoc che, pero,
potrebbe contenere un’altra
beffa: ammettere il pensiona-
mento con una penalizzazione
delloro assegno.

Il peccato originale della scuo-
la italiana, in realtd, deriva dai
tagli della riforma Gelmini.

Dietro il folklore del grembiu-
lino si nascondeva il pit po-
deroso taglio di risorse mai ef-
fettuato.

Dalla Gelmini in poi,
una politica a base di tagli

Secondo i dati della Fle-Cgil,
trail 2007/2008 el 2012/2013,
a fronte di una crescita di 90
mila alunni si sono avuti
81.614 docenti in meno: da
707 a 626 mila assunti a tempo
pieno indeterminato. Le classi
tagliate sono state 9 mila. Il
mito del maestro unico ha si-
gnificato un taglio di 28.032
unitd nonostante gli alunni
siano stati piu di 18 mila con
un taglio di oltre 4 mila classi.
La riorganizzazione dei licei e
degli istituti tecnici presentata
dall’allora ministra Gelmini
come una rivoluzione, ¢ ser-
vita a produrre una diminu-
zione del corpo insegnanti di
31.464 unita con la soppres-
sione, anche qui, di oltre 4 mi-
la classi. Facile immaginare
laumento del caos e dei cari-
chi di lavoro. Nessuno dei tre
ministri in tre anni che I’han-
no seguita (Francesco Profu-
mo, Maria C. Carrozza, Gian-
nini) ha saputo mettere le ma-
nia questainiquita. Elascuola

continua a scoppiare.

Listruzione nelle mani
dei non garantiti

I tagli sono stati sempre fron-
teggiati con il ricorso al lavoro
precario. Nella scuola esiste
un serbatoio, enorme, in parte
infinito, di contratti a tempo
determinato la cui quantifica-
zione e definizione sfugge a
qualsiasi civiltd amministrati-
va. La ministra Giannini ha
parlato di 170 mila precari
iscritti nelle varie graduatorie.
Secondo il sindacato Anief,
conteggiando le graduatorie
di istituto, si arriverebbe a 460
mila. Il meccanismo del reclu-
tamento, dopo il concorso
Profumo, ¢ diviso al 50% tra le
Graduatorie a esaurimento e
le Gradutatorie di merito. Ma
poi ci sono le Graduatorie
d’Istituto che vengono divise
in tre fasce, prima, seconda e
terza. Un caos che, recente-
mente, ha fatto scattare il con-
flitto tra i docenti che hanno
svolto il nuovo Tirocinio for-
mativo (Tfa) per abilitarsi
all'insegnamento e coloro che
sono stati abilitati senza Tfa
ma con il Pas, il percorso abi-
litante speciale, avendo lavo-
rato per almeno tre anni. A
parte lo scontro di sigle (Tfa
contro Pas) gli uni sostengono
di avere piu titoli degli altri, in
una guerra tra poveri che dif-
ficilmente troverd una com-
posizione

A complicare tutto,
ia beffa del concorsone

Basti pensare a cosa & successo
a coloro che hanno partecipa-
to al “concorsone” indetto dal

LA RIPARAZIONE
Probabile una norma
ad hoc per i 4000
insegnanti scippati
dalla pensione: ['idea
e che dovranno

pagarsela da soli

ministro Profumo nel 2012.
Avrebbe dovuto rappresenta-
re la soluzione di tutti i pro-
blemi. Invece, dopo aver ban-
dito il concorso per 11.542 po-
sti, nel 2013 solo 3.500 sono
state “immesse in ruolo”, cioé
assunti, gli altri sono stati col-
locati in una..nuova gradua-
toria. Senza contare che in al-
cune regioni, come la Tosca-
na, gli esami del concorso del
2012 si sono conclusi nel 2014
e inaltre, come la Sicilia, i posti
assegnati sono stati evidente-
mente sovrastimati.

Quando Bruxelles
smetie di chiedercelo

Abbiamo i docenti peggio pa-
gati d’Europa. La tabella della
Cisl non ammette repliche: a
inizio carriera la retribuzione
lorda di un insegnante della
scuola secondaria di primo
grado (le medie) in Italia gua-
dagna24.141 euro (circa 1.300
euro nette al mese). La media
europea ¢ di 26.852. 1l divario
cresce a fine carriera: 45.280
euro nella media Ue contro
36.157 in Italia, il 25% in meno
che arriva al 30% nella secon-
daria di secondo grado. Eppu-
re gli insegnanti italiani lavo-
rano anche piu degli europei:
22 ore settimanali nella prima-
ria corrispondono a una me-
dia Ue di 19. Anche nella se-
condaria di secondo grado si
hanno 18 ore italiane contro
16 nella Ue. Renzi, ancora ieri,
ha promesso una riformanuo-
va di zecca. Con tali preceden-
ti, difficile stare sereni.
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IL PRIMO DISCORSO

ALLE CAMERE
~ » C'ebisogno del rispetto
9% chesidevea chivanelle
nostre classi e assume su di sé
il compito struggente
e devastante di essere
collaboratore della creazione
di una liberta, della famiglia
e delle agenzie educative
Il compito di un insegnante
¢ straordinario”

Matteo Renzi LaPresse

LUATTIMO FUGGENTE
11 film cult di Peter Wei

del 1989 con Robin William:s

nei panni del professore ribellel

che sale sulla cattedra Olycom

¢ schifo, prima illusi
fruttano ancors

&
1rptia ide] Pror-
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LE NUOVE GRADUATORIE NELLE SCUOLE

Flc¢ Cgil: «Un prof su tre arriva da fuori»

«Le scuole di Mantova “terra
di conquista” per chi non ha
possibilita di lavorare altrove?
Colpa delle politiche miopi ap-
plicate quattro anni fa dal mi-
nistero alla pubblica istruzio-
ne». E la posizione della Flc, il
sindacato scuola Cgil, sul rime-
scolamento delle graduatorie
a esaurimento che, nella no-
stra provincia, ha inserito
1.700 docenti di cui oltre 600
provenienti da altre province
(dal sud, ma anche e in misura
significativa dal Veronese e dal
Bresciano). Un rimescolamen-
to che ha infranto il sogno di
numerosi precari (non neces-
sariamente mantovani) che
dopo anni di insegnamento
nelle scuole locali erano riusci-
ti a raggiungere la vetta delle
graduatorie per ottenere la so-

Massimiliano De Conca

spirata assunzione e che, inve-
ce, sono stati superati da colle-
ghidifresco inserimento.

«Dei circa 1.700 docenti in-
seriti nelle graduatorie ad
esaurimento — spiega il segre-
tario provinciale Cgil, Massi-

miliano De Conca — 624 (36%)
sono nuovi inserimenti da al-
tre province, molti dei quali
nelle graduatoria di scuola
d'infanzia (44%) e primaria
(51%). Dati che fanno di Man-
tova una delle province piti co-
lonizzate. L’attuale sistema di
reclutamento mette i lavorato-
ri (precari) gli uni contro gli al-
tri. Mantova e “terra di conqui-
sta” a causa di una politica di
stabilizzazione miope. La Flc
aveva dimostrato all’allora mi-
nistro Gelmini che immettere
100mila precari era importan-
te. Ma nell’accordo separato
del 2011, che non abbiamo fir-
mato, ne furono immessi in
ruolo 67mila».

Secondo Flc la soluzione &
l'istituzione degli organici fun-
zionalinelle scuole.
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